
Stargard, dnia 14.07.2022r.

Statut Fundacji pn. Fundacja Dziedzictwo Pomorza Zachodniego

ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1
Fundacja  pn  .Fundacja  Dziedzictwo  Pomorza  Zachodniego  zwana  dalej  „Fundacją”,
ustanowiona  przez  Norberta  Daraż  oraz  Jacka  Kowalewskiego-  zwanych  dalej
„Fundatorami”,  aktem  notarialnym  z  dnia14.07.2022  r.  sporządzonym  przez  notariusza
Elżbietę  Sławińską  w  Kancelarii  Notarialnej  w  Szczecinie,  repertorium  „A”  numer
3444/2022, działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach,
postanowień  niniejszego  statutu,  a  także  innych  właściwych  przepisów  obowiązującego
prawa.

§ 2
1. Fundacja działa pod firmą: Fundacja Dziedzictwo Pomorza Zachodniego.
2. Siedzibą Fundacji jest miasto Stargard.
3. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
4. Dla właściwego realizowania celów statutowych Fundacja może działać w kraju i poza

granicami Rzeczpospolitej  Polskiej,  zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz
współpracować z instytucjami zagranicznymi.

5. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
6. Fundacja  ma  osobowość  prawną,  może  tworzyć  ośrodki,  biura,  oddziały,  filie  i

przedstawicielstwa w kraju i  za granicą, a także nawiązywać współpracę i kontakty z
podmiotami  zagranicznymi.  Decyzję  w  sprawach,  o  których  mowa  w  zdaniu
poprzedzającym podejmuje Zarząd w drodze uchwały. 

7. Fundacja  może  także  przystępować  do  spółek,  fundacji,  stowarzyszeń  i  spółdzielni.
Decyzję w sprawach, o których mowa w zdaniu poprzedzającym podejmuje Zarząd w
drodze uchwały.

§ 3
Fundacja ma prawo używania odznak i pieczęci zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym
zakresie.

ROZDZIAŁ II
CELE DZIAŁANIA FUNDACJI

ORAZ SPOSOBY REALIZACJI CELÓW

§ 4
1. Celem działania Fundacji jest prowadzenie wszechstronnej działalności dotyczącej:

a. ustalenia miejsc ukrycia lub przechowywania obiektów, rzeczy lub instalacji o
charakterze  zabytkowym  lub  posiadających  wartość  muzealną,  historyczną,
kolekcjonerską, bądź naukową ze szczególnym uwzględnieniem okresu lat 1918 –
1945;
b. odzyskiwanie ukrytych, zaginionych, skradzionych lub porzuconych obiektów,
rzeczy  lub  instalacji  o  charakterze  zabytkowym  lub  posiadających  wartość
muzealną,  historyczną,  kolekcjonerską,  bądź  naukową  ze  szczególnym
uwzględnieniem okresu lat 1918 – 1945;



c. ochrony zabytków;
d. wspieranie ruchu kolekcjonerskiego;
e. wspieranie i promowanie muzealnictwa;
f. odkrywania,  ochrony,  zagospodarowania,  opieki  miejsc  pamięci,  walk  i
męczeństwa w szczególności dotyczących okresu lat  1918 - 1945 na obecnym
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami;
g. ochrony środowiska;
h. kultywowania wartości patriotycznych; 
i. reintegracja  społeczna  oraz  zawodowa  osób  należących  do  grup
marginalizowanych społecznie, a także podlegających wykluczeniu społecznemu,
w tym w szczególności:  osób bezrobotnych w rozumieniu przepisów ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; osób
do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby
poszukującej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 20
kwietnia  2004  r.  o  promocji  zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy;  osób
poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej
pracy zarobkowej w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji  zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy;  osób  niepełnosprawnych  w
rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i  społecznej  oraz  zatrudnianiu  osób  niepełnosprawnych;  osób  z  zaburzeniami
psychicznymi  w  rozumieniu  przepisów  ustawy  z  dnia  19  sierpnia  1994  r.  o
ochronie zdrowia psychicznego; osób, o których mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1–3 i 5–
7 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; osób podlegających
ubezpieczeniu społecznemu rolników w pełnym zakresie na podstawie przepisów
o  ubezpieczeniu  społecznym rolników;  osób  spełniających  kryteria,  o  których
mowa  w  art.  8  ust.  1  pkt  1  i  2  ustawy  z  dnia  12  marca  2004  r.  o  pomocy
społecznej; osób, o których mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; osób usamodzielnianych, o
których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastępczej; osób ubogich pracujących; 
j. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy i
zagrożonych zwolnieniem z prac;
k. prowadzenie w stosunku do osób, o których mowa w lit.  i  powyżej, w tym
także osób zatrudnionych przez Fundację procesów reintegracyjnych, mających
na  celu  zdobycie  lub  odzyskanie  kwalifikacji  zawodowych  lub  kompetencji
kluczowych.

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a. prowadzenie poszukiwań naziemnych i podwodnych;
b. występowanie  o  wydanie  pozwoleń  na  prowadzenie  poszukiwań  –  w
sytuacjach gdy wymagają tego powszechnie obowiązujące przepisy prawa; 
c. prowadzenie szeroko pojętych działań eksploracyjnych; 
d. poszukiwanie wraków; 
e. wydobywanie  oraz  oczyszczanie  terenów  wodnych  z  zalegających  siat
rybackich; 
f. oczyszczanie środowiska z zalegających śmieci; 
g. dbanie o czystość środowiska naturalnego;
h. organizacja  spotkań  rekonstrukcyjnych  (w  tym  także  udział  w  takich
spotkaniach); 
i. prowadzenie innych działań służących realizacji celów określonych w ust. 1
powyżej;



j. prowadzenie  wspólnych  akcji  z  innymi  organizacjami  i  fundacjami  o
podobnym charakterze działania;
k. podejmowanie  różnorodnych  przedsięwzięć  służących  nabywaniu  wiedzy  i
umiejętności  oraz  tworzenie  warunków  do  integracji  międzypokoleniowej  i
wewnątrzpokoleniowej dzieci, młodzieży, osób dorosłych oraz seniorów;
l. przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu lub marginalizacji osób starszych,
samotnych, niepełnosprawnych oraz bezrobotnych;
m. uczestniczenie w życiu społecznym poprzez współdziałanie z organami władzy
i organizacjami społecznymi, gospodarczymi i spółdzielczymi;
n. prowadzenie działalności charytatywnej;
o. współpracę z organami władzy, administracji  publicznej oraz instytucjami w
realizacji zadań publicznych zleconych stowarzyszeniu;
p. wspieranie  i  reintegracja  osób  zagrożonych  patologiami,  ubóstwem  i
wykluczeniem  społecznym  (bezrobotni,  seniorzy,  repatrianci,  uchodźcy,
mniejszości narodowe);
q. krzewienie postaw proekologicznych;
r. budowanie społeczeństwa obywatelskiego oraz solidarności między ludźmi;
s. podejmowanie  działań  na  rzecz  rozwoju  świadomości  narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;
t. podtrzymywanie tradycji narodowych i regionalnych;
u. działalność na rzecz promocji małych ojczyzn i kultury regionalnej;
v. nawiązywanie  współpracy  z  organami  administracji  publicznej  w  celu
promocji regionu.

3. Fundacja  dla  realizacji  celów  statutowych  może  wspierać  działalność  innych  osób  i
instytucji  oraz  współpracuje  z  władzami  samorządowymi,  rządowymi,  organizacjami
pozarządowymi, krajowymi i zagranicznymi instytucjami i organizacjami.

ROZDZIAŁ III
MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI

§ 5
1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 2.000,00PLN (słownie: dwa

tysiące złotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania.
2. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.

§ 6
1. Dochody Fundacji pochodzą w szczególności z:

a. darowizn, spadków, zapisów,
b. dotacji, subwencji oraz grantów,
c. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, loterii  i  innych podobnych akcji

społecznych organizowanych przez Fundację lub na rzecz Fundacji zgodnie z
obowiązującymi przepisami,

d. dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego,
e. odsetek od lokat kapitałowych i papierów wartościowych,,
f. działalności gospodarczej Fundacji – w przypadku jej podjęcia,
g. innych wpływów dopuszczalnych przez obowiązujące przepisy prawa.

2. Nadwyżka  bilansowa  oraz  zysk  Fundacji  nie  mogą  być  dystrybuowane  pomiędzy
członków  Zarządu,  Rady  Fundacji,  a  także  pracowników  Fundacji,  ale  muszą  być
przeznaczane  na  wzmocnienie  potencjału  Fundacji  jako  kapitał  niepodzielny  oraz  w
określonej  części  na  reintegrację  zawodową i  społeczną.  Zakres  nadwyżki  bilansowej



oraz zysku Fundacji przeznaczanych na cele Fundacji związane z reintegracją zawodową
i społeczną określa Zarząd w formie uchwały.

3. Fundacja, w zakresie celów i sposobów realizacji określonych w § 4 ust. 1 i 2 powyżej,
może prowadzić odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego. 

4. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w kraju i za granicą w rozmiarach
służących realizacji celów statutowych, zgodnie z przepisami obowiązującego prawa i
postanowieniami niniejszego Statutu.

5. Fundacja  może  prowadzić  działalność  gospodarczą  wyłącznie  jako  dodatkową  w
stosunku do działalności statutowej.

6. W skład majątku Fundacji, o którym mowa w § 5ust. 1 Statutu, wchodzi kwota 1.000,00
PLN (słownie: jeden tysiąc złotych) przeznaczona na działalność gospodarczą.

7. Dochody z działalności gospodarczej zostaną w całości przeznaczone na realizację celów
statutowych.

8. Przedmiot działalności gospodarczej Fundacji obejmuje:
a) 93.19.Z -Pozostała działalność związana ze sportem;
b) 42.99.Z -Roboty związane z budową pozostałych obiektów inżynierii lądowej i

wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane;
c) 47.64.Z  -Sprzedaż  detaliczna  sprzętu  sportowego  prowadzona  w

wyspecjalizowanych sklepach;
d) 77.21 Z -Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego;
e) 79.12 Z -Działalność organizatorów turystyki;
f) 85.51.Z  -Pozaszkolne  formy  edukacji  sportowej  oraz  zajęć  sportowych  i

rekreacyjnych;
g) 85.60.Z -Działalność wspomagająca edukację;
h) 93.11.Z -Działalność obiektów sportowych;
i) 93.29.B-Pozostała  działalność  rozrywkowa  i  rekreacyjna,  gdzie  indziej

niesklasyfikowana;
j) 95.29.Z -Naprawa pozostałych artykułów użytku osobistego i domowego;
k) 49.39  Z  -Pozostały  transport  lądowy  pasażerski,  gdzie  indziej

niesklasyfikowany;
l) 58.11 Z -Wydawanie książek;
m) 58.19 Z -Pozostała działalność wydawnicza;
n) 59.11 Z -Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów

telewizyjnych;
o) 59.12 Z -Działalność postprodukcyjna związana z filmami, nagraniami wideo i

programami telewizyjnymi;
p) 74.20 Z -Działalność fotograficzna;
q) 85.59.Z  -Pozostałe  pozaszkolne  formy  edukacji,  gdzie  indziej

niesklasyfikowane.
9. Jeżeli  do  prowadzenia  działalności  gospodarczej  w  danym  zakresie  wymagane  jest

pozwolenie Fundacja podejmie działalność w tym zakresie po jego uzyskaniu.
10. Organizowanie i prowadzenie działalności gospodarczej, w tym także podjęcie decyzji o

rozpoczęciu jej prowadzenia, należy do kompetencji Zarządu Fundacji.
11. Zbycie nieruchomości stanowiącej własność Fundacji, wymaga uprzedniej zgody Rady

Fundacji.

§ 7
1. W  przypadku  powołania  Fundacji  do  dziedziczenia  oświadczenie  o  przyjęciu  lub

odrzuceniu zobowiązany jest złożyć, w ustawowym terminie, Zarząd.



2. Zarząd  może  złożyć  oświadczenie  o  przyjęciu  spadku,  jedynie  z  dobrodziejstwem
inwentarza i jedynie w przypadku, gdy stan czynny spadku przewyższa długi spadkowe.

3. Dochody pochodzące  z  subwencji,  darowizn,  spadków i  zapisów mogą być  użyte  na
realizację celów statutowych, o ile spadkobiercy lub donatorzynie postanowili inaczej.

ROZDZIAŁ IV
ORGANY FUNDACJI I SPOSÓB ZORGANIZOWANIA

§ 8
1. Organami Fundacji jest Zarząd oraz Rada Fundacji.
2. Wyboru oraz odwołania pierwszych i kolejnych członków Zarządu oraz Rady Fundacji

dokonują jednomyślnie Fundatorzy (przy udziale wszystkich Fundatorów).W przypadku
śmierci  wszystkich  Fundatorów  lub  utraty  lub  ograniczenia  zdolności  do  czynności
prawnych przez wszystkich Fundatorów, wyboru oraz odwołania członków:

a. Zarządu  dokonuje  Rada  Fundacji,  w  drodze  uchwały  podejmowanej
bezwzględną  większością  głosów,  przy  obecności  co  najmniej  połowy
członków uprawnionych do głosowania;

b. Rady  Fundacji  –  dokonuje  urzędująca  Rada  Fundacji,  w  drodze  uchwały
podejmowanej bezwzględną większością głosów, przy obecności co najmniej
połowy członków uprawnionych do głosowania.

3. Fundatorzy mogą być członkami Zarządu albo członkami Rady Fundacji. 
4. Członkowie Zarządu oraz Rady Fundacji są powoływani na czas nieoznaczony.
5. Członkowie Rady Fundacji:

a. nie mogą być członkami Zarządu;
b. mogą  otrzymywać  z  tytułu  pełnienia  funkcji  w  Radzie  Fundacji  zwrot

uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie, z zastrzeżeniem § 11 ust. 1 zdanie
drugie poniżej.

6. Zarząd składa się  z członków w liczbie od 1 do 3,  w tym każdorazowo co najmniej
Prezesa Zarządu.

7. Rada  Fundacji  składa  się  z  członków  w  liczbie  od2  do4,  w  tym  każdorazowo
Przewodniczącego Rady Fundacji oraz Wiceprzewodniczącego Rady Fundacji.

8. Członkostwo w Zarządzie oraz Radzie Fundacji ustaje z chwilą:
a. odwołania,
b. śmierci członka Zarządu lub członka Rady Fundacji,
c. rezygnacji członka Zarządu lub członka Rady Fundacji.

9. Rezygnacja z funkcji członka Zarządu lub członka Rady Fundacji powinna być złożona
w formie pisemnej. W przypadku Zarządu, członek Zarządu składa rezygnację na ręce
Prezesa Zarządu, a gdy rezygnacja dotyczy Prezesa Zarządu na ręce co najmniej jednego
Fundatora. W przypadku Rady Fundacji członek Rady Fundacji składa rezygnację na ręce
Przewodniczącego Rady Fundacji,  a  gdy rezygnacja  dotyczy Przewodniczącego Rady
Fundacji na ręce co najmniej jednego Fundatora. 

§ 9
1. W  przypadku  Zarządu  jednoosobowego  -  do  składania  oświadczeń  woli  w  imieniu

Fundacji  we  wszystkich  sprawach  w tym w sprawach majątkowych uprawniony  jest
Prezes Zarządu działający samodzielnie.



2. W  przypadku  Zarządu  wieloosobowego  -  do  składania  oświadczeń  woli  w  imieniu
Fundacji  we wszystkich sprawach w tym w sprawach majątkowych,  uprawniony jest
każdy z członków Zarządu działający samodzielnie.

3. Zarząd  podejmuje  uchwały  zwykłą  większością  głosów,  przy  obecności  co  najmniej
połowy  członków  uprawnionych  do  głosowania,  chyba  że  statut  lub  obowiązujące
przepisy prawa stanowią inaczej. W przypadku równej liczby głosów, decydujący jest
głos Prezesa Zarządu.

4. Rada  Fundacji  podejmuje  uchwały  zwykłą  większością  głosów,  przy  obecności  co
najmniej  połowy  członków  uprawnionych  do  głosowania,  chyba  że  statut  lub
obowiązujące  przepisy  prawa  stanowią  inaczej.  W przypadku  równej  liczby  głosów,
decydujący jest głos Przewodniczącego Rady Fundacji.

5. Do  kompetencji  Zarządu  Fundacji  należy  kierowanie  działalnością  i  reprezentowanie
Fundacji  na  zewnątrz,  a  także  podejmowanie  uchwał  w  innych  sprawach,  w
szczególności:

a. realizowanie celów statutowych Fundacji,
b. organizowanie działań służących realizacji celów Fundacji,
c. opracowywanie wieloletnich i rocznych programów działania Fundacji, 
d. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 
e. przygotowywanie rocznych sprawozdań finansowych Fundacji, 
f. przyjmowanie  subwencji, darowizn, dotacji, spadków i zapisów,
g. ustalanie wielkości zatrudnienia, warunków pracy, zasad wynagradzania oraz

wielkość  środków  na  wynagrodzenia  i  nagrody  dla  pracowników Fundacji
niebędących członkami Zarządu, 

h. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i fundacji.
6. Do zakresu działania Rady Fundacji należy:

a. kontrola  działalności  Fundacji  pod  względem  celowości,  prawidłowości  i
zgodności z obowiązującymi przepisami i postanowieniami Statutu;

b. badanie gospodarki finansowej Fundacji;
c. występowanie  do Zarządu z  wnioskami  wynikającymi  z  przeprowadzonych

kontroli i lustracji;
d. dokonywanie  wyboru  pełnomocnika  do  reprezentacji  Fundacji  w  sprawach

zawierania  umów pomiędzy Fundacją  a  członkiem Zarządu,  lub w sporach
pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu, 

e. badanie  i  zatwierdzenie  sprawozdań  Fundacji,  w  tym  sprawozdania
merytorycznego i finansowego sporządzanego przez Zarząd Fundacji.

7. Rada Fundacji w celu wykonania swoich zadań jest uprawniona do:
a. żądania  od  członków  Zarządu  przedstawienia  wszelkich  dokumentów

dotyczących działalności Fundacji;
b. żądania od członków Zarządu złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień.

§ 10
1. Posiedzenia Zarządu są zwoływane przez Prezesa Zarządu co najmniej raz w roku za

pomocą wszelkich dostępnych form komunikowania się (listem poleconym, e-mailem,
telefonicznie itd.).

2. Prezes  Zarządu  jest  zobowiązany  zwołać  posiedzenie  Zarządu  także  na  żądanie:
któregokolwiek członka Zarządu lub Rady Fundacji lub któregokolwiek z Fundatorów. 

3. Posiedzenie  Zarządu może się  odbywać przy wykorzystaniu  środków bezpośredniego
porozumiewania  się  na  odległość,  przy  czym  wszyscy  członkowie  Zarządu  muszą
wyrazić  zgodę  na  odbycie  posiedzenia  w  tym  trybie  (co  najmniej  w  formie



dokumentowej).  Wykorzystanie  środków  bezpośredniego  porozumiewania  się  na
odległość na posiedzeniach Zarządu odbywa się przy zapewnieniu co najmniej:

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;
b. dwustronnej  komunikacji  w czasie  rzeczywistym,  w ramach  której  członek

Zarządu może wypowiadać się w toku obrad;
c. wykonywania osobiście lub przez pełnomocnika prawa głosu przed lub w toku

posiedzenia.
4. Przebieg posiedzenia Zarządu Fundacji musi zostać utrwalony w protokole podpisanym

przez  wszystkich  biorących w nim udział  członków Zarządu Fundacji.  W sytuacji,  o
której  mowa w ust.  3  powyżej,  osoba sporządzająca protokół  z  posiedzenia  Zarządu,
odnotowuje  w treści  protokołu  okoliczność  uczestnictwa  członka  w posiedzeniu  przy
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej – w takiej sytuacji, protokół nie musi
być  podpisany  przez  członka  biorącego  udział  w  posiedzeniu  przy  użyciu  środków
komunikacji elektronicznej.

5. Posiedzenie Rady Fundacji jest zwoływane przez Przewodniczącego Rady Fundacji co
najmniej raz w roku za pomocą wszelkich dostępnych form komunikowania się (listem
poleconym, e-mailem, telefonicznie itd.).

6. Przewodniczący  Rady  Fundacji  jest  zobowiązany  zwołać  posiedzenie  Rady  Fundacji
także na żądanie co najmniej dwóch członków Rady Fundacji, Prezesa Zarządu Fundacji,
lub któregokolwiek z Fundatorów. 

7. Posiedzenie  Rady  Fundacji  może  się  odbywać  przy  wykorzystaniu  środków
bezpośredniego porozumiewania się na odległość, przy czym wszyscy członkowie Rady
Fundacji  muszą wyrazić  zgodę na odbycie  posiedzenia  w tym trybie  (co najmniej  w
formie dokumentowej). Wykorzystanie środków bezpośredniego porozumiewania się na
odległość na posiedzeniach Rady Fundacji odbywa się przy zapewnieniu co najmniej:

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;
b. dwustronnej  komunikacji  w czasie  rzeczywistym,  w ramach  której  członek

Rady Fundacji może wypowiadać się w toku obrad;
c. wykonywania osobiście lub przez pełnomocnika prawa głosu przed lub w toku

posiedzenia.
8. Przebieg  posiedzenia  Rady Fundacji  musi  zostać  utrwalony w protokole  podpisanym

przez wszystkich biorących w nim udział członków Rady Fundacji. W sytuacji, o której
mowa w ust.  7  powyżej,  osoba sporządzająca protokół  z  posiedzenia  Rady Fundacji,
odnotowuje  w treści  protokołu  okoliczność  uczestnictwa  członka  w posiedzeniu  przy
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej – w takiej sytuacji, protokół nie musi
być  podpisany  przez  członka  biorącego  udział  w  posiedzeniu  przy  użyciu  środków
komunikacji elektronicznej.

9. Zarząd oraz Rada Fundacji  mogą podejmować uchwały poza posiedzeniami (w trybie
pisemnym  lub  przy  wykorzystaniu  środków  komunikacji  elektronicznej),  przy  czym
podjęcie uchwały poza posiedzeniem Zarządu lub Rady Fundacji wymaga każdorazowo
wyrażenia  przez  wszystkich  członków  danego  organu  uprawnionych  do  głosowania
zgody  na  podjęcie  uchwały  w  tym  trybie  (co  najmniej  w  formie  dokumentowej).
Zarządzenie  głosowania  w  trybie,  o  którym  mowa  w  niniejszym  ustępie  należy  do
kompetencji:

a. w przypadku Zarządu – Prezesa Zarządu,
b. w przypadku Rady Fundacji – Przewodniczącego Rady Fundacji. 

10. W przypadku podejmowania uchwały w trybie określonym w ust.  9 powyżej,  projekt
uchwały wraz z ewentualnymi materiałami, osoba zarządzająca głosowanie w tym trybie,
przekazuje członkom danego organu władzy fundacji w dowolny sposób (w tym pocztą,
pocztą  kurierską  –  na  wskazany  przez  członka  adres  do  doręczeń,  lub  pocztą



elektroniczną  –  na  wskazany  przez  członka  adres  e-mail)  na  co  najmniej  7  dni
kalendarzowych (bieg terminu rozpoczyna się w dniu przekazania projektu uchwały wraz
z materiałami) przed ostatecznym terminem głosowania uchwały. 

11. Głosowanie uchwały w trybie,  o którym mowa w ust.  9  powyżej,  odbywa się w ten
sposób, że członkowie organu władzy Fundacji, oddają głos: 

a. składając  podpis  na  odrębnych  jednobrzmiących  egzemplarzach  uchwały  -
dopuszcza  się  opatrzenie  uchwały,  o  której  mowa  w  niniejszym  ustępie
kwalifikowanym  podpisem  elektronicznym,  o  którym  mowa  w  art.  781

Kodeksu cywilnego.;
b. przekazując  informację  o  sposobie  głosowania  (tj.  o  oddaniu  głosu  „za”,

„przeciw”  lub  głosie  „wstrzymującym  się”)  co  najmniej  w  formie
dokumentowej (np. w formie wiadomości e-mail). 

Członek organu władzy Fundacji powinien niezwłocznie, nie później jednak niż przed
upływem  ostatecznego  terminu  głosowania  uchwały,  przekazać  osobie  zarządzającej
głosowanie  w  tym  trybie,  informację  o  oddanym  przez  siebie  głosie  [tj.  przekazać
podpisany egzemplarz  uchwały  (lit.  a  powyżej)  lub  przekazać  informację  o  sposobie
głosowania wyrażoną co najmniej w formie dokumentowej (lit. b powyżej)]. 

12. Osoba  zarządzająca  głosowanie  w  trybie,  o  którym  mowa  ust.  9  –  10  powyżej,
niezwłocznie  po przeprowadzeniu  głosowania  (nie  później  jednak niż  na  najbliższym
posiedzeniu danego organu władzy Fundacji): 

a. przekazuje pozostałym członkom danego organu informację o podjęciu bądź
niepodjęciu danej uchwały;

b. sporządza oraz podpisuje ostateczny dokument uchwały, w którym zaznacza
sposób głosowania poszczególnych członków danego organu władzy Fundacji
– załączniki do uchwały stanowią dokumenty oraz inne materiały dotyczące
zarządzenia  głosowania  w  tym  trybie  (potwierdzające  prawidłowość  jego
przeprowadzenia), a także wskazujące na sposób głosowania (w tym sposób
oddania głosu) przez danego członka organu władzy Fundacji.   

13. Głosowanie  w  trybie  określonym  w  ust.  9  –  12  powyżej  nie  może  być
przeprowadzone  w  sytuacji,  gdy  zgodnie  z  przepisami  obowiązującego  prawa  lub
postanowieniami statutu, wymagane jest przeprowadzenie głosowania tajnego. 

14. W celu urzeczywistnienia  zasad demokratycznego zarządzania Fundacją, Rada Fundacji
może  powołać  Radę  Konsultacyjno-Doradczą  Pracowników  Fundacji.  Szczegółowy
zakres  działania  Rady  Konsultacyjno-Doradczej  Pracowników  Fundacji  zostanie
uregulowany w regulaminie uchwalonym przez Radę Fundacji.

§ 11
1. Członkowie Zarządu mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu sprawowania swojej funkcji

lub wykonywania innych działań na rzecz Fundacji. Wynagrodzenia osób zatrudnionych
w Fundacji, w tym członków Zarządu i Rady Fundacji, nie mogą przekraczać wartości, o
której mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie

2. Poszczególni  członkowie Zarządu nie mogą brać udziału w podejmowaniu decyzji  w
sprawach ich dotyczących a w szczególności opisanych w ust. 1 powyżej.

3. Członkowie  Zarządu  mogą  pozostawać  z  Fundacją  w  stosunku  pracy,  umów
cywilnoprawnych lub wykonywać ją jako wolontariusze.

4. Wynagrodzenie  członków  Zarządu  określa  Rada  Fundacji,  z  zastrzeżeniem  ust.  1
powyżej.

5. Wynagrodzenie  członków  Zarządu  i  pracowników  biura  wypłacane  jest  z
wypracowanych środków Fundacji. 



6. Fundacja  prowadzi  w  stosunku  do  osób  należących  do  grup  marginalizowanych
społecznie,  a także podlegających wykluczeniu społecznemu, w tym w szczególności:
osób  bezrobotnych  w  rozumieniu  przepisów  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004  r.  o
promocji  zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy;  osób  do  30.  roku  życia  oraz  po
ukończeniu  50.  roku  życia,  posiadających  status  osoby  poszukującej  pracy,  bez
zatrudnienia  w rozumieniu  przepisów ustawy z  dnia  20  kwietnia  2004 r.  o  promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; osób poszukujących pracy niepozostających w
zatrudnieniu  lub  niewykonujących  innej  pracy  zarobkowej  w  rozumieniu  przepisów
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
osób niepełnosprawnych w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; osób z
zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego; osób, o których mowa w art.  1 ust.  2 pkt 1–3 i 5–7
ustawy  z  dnia  13  czerwca  2003  r.  o  zatrudnieniu  socjalnym;  osób  podlegających
ubezpieczeniu  społecznemu  rolników  w  pełnym  zakresie  na  podstawie  przepisów  o
ubezpieczeniu społecznym rolników; osób spełniających kryteria, o których mowa w art.
8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej; osób, o których
mowa w art.  49  pkt  7  ustawy z  dnia  20  kwietnia  2004 r.  o  promocji  zatrudnienia  i
instytucjach rynku pracy; osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; osób
ubogich  pracujących,  w  tym  także  osób  zatrudnionych  przez  Fundację  procesy
reintegracyjne,  mające na celu zdobycie lub odzyskanie kwalifikacji  zawodowych lub
kompetencji kluczowych.

§ 12
W  przypadku  śmierci  wszystkich  Fundatorów  lub  utraty  lub  ograniczenia  zdolności  do
czynności prawnych przez wszystkich Fundatorów, kompetencje zastrzeżone w niniejszym
statucie dla Fundatorów, będą wykonywane przez Radę Fundacji (z wyjątkiem kompetencji
do zasiadania w organach Fundacji).

Rozdział V
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 13
1. Zmiany  Statutu  mogą  być  dokonane  przez  Zarząd  w drodze  uchwały  podejmowanej

jednomyślnie, przy obecności wszystkich członków uprawnionych do głosowania.
2. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub

w razie  wyczerpania  się  jej  środków finansowych i  majątku.  Decyzję w przedmiocie
likwidacji  Fundacji  podejmuje  Zarządu  Fundacji  w  drodze  uchwały  podjętej
jednomyślnie w obecności wszystkich członków uprawnionych do głosowania.

3. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji.
4. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji, przekazuje się, z zastrzeżeniem treści art. 5

ust. 4 ustawy o fundacjach, instytucjom, których działalność odpowiada celom Fundacji,
lub innym placówkom wskazanym przez Zarządu Fundacji.

5. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów.
6. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej

zmianie cel Fundacji.
7. W sprawach połączenia z inną Fundacją właściwy jest Zarząd, przy czym jego decyzje

zapadają  w  drodze  jednomyślnej  uchwały,  przy  obecności  wszystkich  członków
uprawnionych do głosowania.



8. Nadzór  nad  Fundacją  sprawuje  minister  właściwy  ds.  kultury  i  ochrony  dziedzictwa
narodowego,  jako  minister  właściwy  ze  względu  na  cele  Fundacji.  Każdego  roku
Fundacja  składa  ww.  ministrowi  sprawozdanie  ze  swej  działalności  za  rok  ubiegły.
Sprawozdanie obejmuje okres roku kalendarzowego.

9. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy kończy się
w dniu 31.12.2023 r. 

Fundatorzy:

                                                  

                                                  

Zarząd:

                                                  

                                                  


